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新着雑誌より、特集や連載記事を紹介します

おしらせ

『看護』76(4)
2024年3月臨時増刊号

ケアの質が向上する

心理的に安全な職場

①『ナーシングビジネス』18(4)
看護部ですすめるタスク・シフト/シェア

②『看護展望』49(5)
タスク・シフト/シェアの考え方・進め方

①では看護補助者やプラチナナースの活躍の場を広げる取り組み
を紹介。また人材確保の点で重要な外国人看護補助者を雇用す
る取り組み事例も紹介しています。

②ではとある医療機関作成のタスク・シフト/シェアを検討する際
に活用できる「フローチャート」を使用した好事例を特集して
います。

臨時増刊号特集

『地域連携入退院と
在宅支援』17(1)

退院後の医療ケアの
充実に向けた取り組み

自宅で最期を過ごしたいと考える
人が多いにもかかわらず、
2000年以降の自宅での看取りは
約1割で病院が7～8割を占めています。
本特集では、専門・認定看護師が行う
患者支援や訪問看護ステーションとの
連携などの事例を紹介。

心理的安全性の概念や医療機関
で求められる理由を解説。また
「心理的安全性」を可視化する
アプリや「言い換え言葉」の
ポスターなどを導入した10の
医療機関の報告事例も掲載。

やりたい看護の
実現のために…

最新号以外の雑誌は複写可能です。
両替対応ができませんので、小銭を持ってお越しください。

雑誌・学会誌の複写について


