
◆新人看護職の3年研修一覧

研修の方向性 令和6年度 令和7年度 令和8年度

新人看護職卒後研修事業の継続

新人看護職員集合研修
（フィジカルアセスメント・看護
倫理・救命救急処置技術・高齢者
へのケア）

新人看護職員集合研修
研修内容は各年度で提示

新人看護職員集合研修
研修内容は各年度で提示

新人助産師集合研修
（妊娠期・分娩期・産褥期・新生
児期の看護）

新人助産師集合研修
（妊娠期・分娩期・産褥期・新生
児期の看護）

新人助産師集合研修
（妊娠期・分娩期・産褥期・新生
児期の看護）

受講者の交流が図れるよう
新人看護職集まれ研修の継続

新人看護職集まれ研修
1）チームで働くために必要な

コミュニケーションスキル
2）共に育つための社会人基礎力
(NEW)

新人看護職集まれ研修
研修内容は新人の現状を踏まえて
各年度で提示

新人看護職集まれ研修
研修内容は新人の現状を踏まえて
各年度で提示


